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1 Vorwort

Geschatzte Eltern,

unsere schnelllebige Zeit und die gesellschaftlichen Veranderungen
der letzten Jahrzehnte haben auch die Gemeinden vor neue
Herausforderungen gestellt. Insbesondere haben sich die Anspriiche
und Erwartungen in der Kinderbetreuung und in den Kindergarten
laufend verandert.

Ging es im ersten Schritt vor allem um einen quantitativen Ausbau, so
steht heute vor allem die Qualitdt und Vielfalt unserer
Kinderbetreuungseinrichtungen und Kindergarten im Vordergrund.
Diese missen den Anspriichen und Anforderungen entsprechen,
verlasslich und flexibel sein.

Wir sind laufend damit beschaftigt in unseren Go6tzner Einrichtungen ein ausgezeichnetes und
umfangreiches Angebot zu gestalten. Es ist daher angebracht, die Leistungen unserer Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter in den Kinderbetreuungseinrichtungen und Kindergarten darzustellen und lhnen zu
prasentieren. Mit diesem Konzept wollen wir Sie informieren. Sie werden feststellen, dass uns die gute
Entwicklung Ihrer Kinder und deren Vorbereitung auf die Schule ein groRes und stetes Anliegen ist.

Unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind in einer wesentlichen Lebensphase der kindlichen
Entwicklung starke Bezugspersonen. Deshalb ist auch eine fundierte Aus- und Weiterbildung unseres
Betreuungspersonals von groRer Wichtigkeit. Unser Kinderbetreuungs- und Kindergartenpersonal ist
flr diese anspruchsvolle und schéne Aufgabe bestens gerustet.

Die Markgemeinde Gotzis wird sich auch weiterhin fir beste Rahmenbedingen in den Gotzner
Einrichtungen einsetzen. lhnen, liebe Eltern, danken wir sehr fiir das unseren
Kinderbetreuungseinrichtungen und Kindergarten entgegengebrachte Vertrauen.

Mit schénen GriRRen

x &
anfred Bohmwalder
Blirgermeister
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1.1 Unsere Leitgedanken

75

KINDERGARTEN
FHFINSTRABY

¥ In unserer vorschulischen Bildungseinrichtung legen wir Wert auf eine qualitativ

hochwertige padagogische Arbeit, die den Kindern Struktur und Orientierung gibt.

v Die Umwelt entdecken, Erfahrungen sammeln, Fehler machen diirfen, Neues dazu
lernen - das sind ganz wichtige Entwicklungsschritte der Kinder. Wir wollen sie auf

ihrem Weg achtsam und liebevoll begleiten.

¥ Wir sehen Eltern als Partner, denen wir mit Wertschatzung, Achtung und Akzeptanz

gegeniibertreten.

¥ Wir wollen, dass sich jedes einzelne Kind in der Gruppe wohlfiihlt, sich frei entfalten

kann und seine besonderen Fahigkeiten gefordert werden.

¥ Wir sind bereit, fiir einen offenen Austausch, bei dem Kritisieren nicht verurteilen

heiflt.

¥ Wir sehen einander als gleichwertige Person und nehmen jeden in seiner

Einzigartigkeit an.

v Wir wollen die kulturelle Vielfalt schatzen und Offenheit dafiir aufbringen und

vermitteln.

¥ Wir wollen die Kinder férdern, auf ihren Starken aufbauen und ein ganzheitliches
Lernen ermoglichen. Die Kinder bekommen Zeit, um sich in ihrem individuellen Tempo

weiterzuentwickeln.

KINDERGARTEN SFITE
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2 Der Kindergarten Rheinstral3e

2.1 Entstehung

Der Kindergarten RheinstraBe wurde 2017 in einer mobilen Modulbauweise errichtet. Der
Bedarf eines Kindergartens im Norden von Go6tzis wurde bereits vor einigen Jahren
festgestellt, da der ehemalige Kindergarten Sonderberg die Kapazitdt Anforderungen eines
neuen Kindergartens nicht erfiillen konnte. Der neue Kindergarten wurde von Beginn an als
Ganztageskindergarten geplant, da die Anfragen von berufstatigen Eltern stark zugenommen
hatten und wir somit die Vereinbarkeit von Familie und Beruf unterstiitzen konnten. Durch
den Standort an der Rheinstral3e kann fir die vielen Familien im Gebiet Gotzis Nord, ein gut
erreichbarer und ein Wohnort naher Kindergarten angeboten werden. Der Kindergarten
Sonderberg hat seine Pforten mit der Ero6ffnung des Neubaus geschlossen.

Am 23.06.2017 fand der Spatentisch fiir den neuen Kindergarten an der L57 statt und bereits
am 11.09.2017 wurden die Tiren pinktlich flr den Start in das erste Kindergartenjahr
geoffnet.

2.2 Daten des Kindergartens

Anschrift des Kindergartens:

Kindergarten Rheinstrale
Rheinstralle 45
6840 Gotzis

Telefon: 0664/2524884

E-Mail: kindergarten.rheinstrasse @goetzis.at

Trager:

Marktgemeinde Gotzis
Blrgermeister Manfred Bohmwalder
Telefon: 05523/5986-0

E-Mail: marktgemeinde@goetzis.at

Leitung:
Anna Heinzle

Telefon: 0664/2524884
E-Mail: anna.heinzle@goetzis.at

Kindergarteninspektorin:

Susanne Klocker- Aberer
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2.3 Baubeschreibung des Kindergartens

Dem Kindergarten RheinstraRe stehen zwei helle, freundliche Gruppenrdaume, eine
Garderobe, zwei Nebenrdaume, zwei Sanitarraume, ein WC fiirs Personal sowie ein
behindertengerechtes WC und ein sehr gerdumiger Bewegungsraum zur Verfligung.

Der Ganztagesbetrieb im Kindergarten erfordert zusatzlich einen Wasch- und Schlafraum
und eine Kiiche bzw. Speiseraum. In einem der zwei Sanitarrdume ist Platz fir eine
Waschmaschine, einen Trockner sowie eine Dusche.

Flr teaminterne Sitzungen steht dem Personal ein Besprechungszimmer zur Verfligung, wo
samtliche Vorbereitungsarbeiten erledigt werden konnen. AuRerdem steht fiir die
anfallende Arbeit der Kindergartenleitung ein Blro zu Verfligung. Hier finden zusatzlich dazu
Einzelbeobachtungen und Elterngesprache statt. Direkt neben diesem Biiro befindet sich das
Lager, indem samtliches Spielzeug, Bastelmaterial und andere notwendige Utensilien
aufbewahrt werden.

Im AuRenbereich haben die Kinder die Mdglichkeit sich auf einer Gesamtflache von tber 400
m? zu bewegen und ihren Bewegungsdrang auf der Gruinfliche und dem darauf errichteten
Spielplatz zu stillen. Spielgerate, Fahrzeuge und weiteres Spielmaterial fir den AuRenbereich
finden im hinteren Windfang Platz und stehen den Kindern jederzeit zur Verfiigung.

2.4 Betriebsbeschreibung

Der Kindergarten Rheinstrafle wird als Ganztagskindergarten mit zwei Gruppen gefiihrt.

GruppengroRe:

max. 20 Kinder/Gruppe

Mittagsessen:

Das Mittagessen wird in GroRgebinden geliefert und vor Ort ausgeschopft. Nicht benétigte
angelieferte Speisen sowie nicht verzehrte Speisereste werden mit den Gebinden
retourniert. Das Essgeschirr wird in der geplanten Kiiche aufbewahrt und vor Ort im
Geschirrspliler gewaschen.

Alter der Kinder:
Vier Jahre bis zum Schuleintritt.

Personal:
6 Elementarpadagoginnen und 3 Kindergartenassistentinnen.
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Offnungszeiten:
Montag — Freitag: 07:00 — 18:00 Uhr

Betreuungsjahr:

1. September bis Schulschluss bzw. Ende Juli da bei Bedarf auch ein Ferienkindergarten (in
zwei Kindergdrten in Go6tzis) angeboten wird.

SchlieRtage:
e Weihnachten bis Dreikonig
e ganzer August

2.5 Unser Team

v.l.n.r.: vorne: Bianca Hager, Zehra Ozcelik, Anna Heinzle (Leitung), Melanie Ruff

v.l.n.r.: hinten: Johanna Held-Chabbi, Anita Bonegger, Teresa Anaya-Valencia,
Selina Rohner, Julia Alge
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Name: Anna Heinzle

Funktion: Leitung, Gruppenleitende Elementarpadagogin,
Naturpadagogin

BeschaftigungsausmaR: 100%

Geburtsdatum: 17.06.2000

»Nach meinem Abschluss an der BAfEP im Juni 2019 habe ich beschlossen sofort als
Kindergartenpddagogin anzufangen. Da ich im letzten Jahr bereits das Praktikum im Kindergarten
Rheinstrafse gemacht habe, bekam ich die Chance, die dort freigewordene Stelle zu i(ibernehmen. Seit
Herbst 2019 arbeite ich nun im Kindergarten in Gétzis. Es hat mir schon immer Freude bereitet mit
Kindern zu arbeiten und sie lachen zu sehen. Gerne mache ich mit den Kindern Musik und Bewegung,
was ich auch tdglich in meiner Arbeit versuche umzusetzen. Ich freue mich sehr auf die Zeit im
Kindergarten und auf viele schéne und spannende Momente mit den Kindern.”

Name: Selina Rohner

Funktion: Gruppenleitende Elementarpadagogin
Beschaftigungsausmal: 100%

Geburtsdatum: 21.08.1996

,Schon als Kind habe ich in meinen damaligen Freundschaftsbiichern als Berufswunsch "Animateurin’
angegeben, doch mein sténdiges Heimweh hinderte mich daran. Die Realitdt belehrt uns eines
Besseren - so wdhlte ich letztendlich die Handelsschule Feldkirch und hdngte die Berufsreife Priifung
in der Volkshochschule Gétzis an. Wéhrend meines Biirojobs merkte ich, dass dies nicht meine Zukunft
sein wird. Im April 2019 wagte ich den Schritt die Aufnahmepriifung fiir die BAfEP Feldkirch zu
machen. Gesagt, getan! Vom September 2019 bis Juni 2022 besuchte ich das Kolleg Dual und
arbeitete nebenbei im Kindergarten Weiler. Nun bekomme ich im Kindergarten RheinstrafSe die
Gelegenheit meine Kreativitdt einzubringen und neue Erfahrungen zu sammeln. Ich freue mich die
Entwicklungsschritte der Kinder zu beobachten, sie nach ihren Bediirfnissen zu férdern und
miteinander Neues zu erleben.”

Name: Melanie Ruff
Funktion: Elementarpadagogin
Beschaftigungsausmal: 60%

Geburtsdatum: 28.10.1979

»Schon in immer war es mein innigster Wunsch den Beruf der Kindergartenpédagogin zu erlernen.
Nach Abschluss des Kindergartenkollegs in Feldkirch im Jahr 2001 startete ich meine Arbeit im
Kindergarten Markt in Rankweil. Nach (iber sechs lehr- und erfahrungsreichen Jahren in denen ich
mich laufend fortbildete und mir viel Wissen vor allem im Bereich der Kleinkindbetreuung aneignete,
begann dann fiir mich eine weitere spannende Zeit: Die Karenzzeit meiner wundervollen Kinder, die
2007 und 2009 geboren wurden. Durch sie lernte ich nun auch die wertvolle Rolle einer Mutter
kennen, mit all ihren Héhen und Tiefen. Nach meiner Karenzzeit bot sich mir dann die Gelegenheit im
Herbst 2012 in der Spielgruppe im VWP in Gétzis mitzuarbeiten. Das Arbeiten mit Kindern unter 4
Jahren bereitete mir immer grofe Freude, dennoch versplirte ich einen immer stdrker werdenden
Drang, wieder in einem Kindergarten beschdiftigt sein zu kénnen. Ab Herbst 2018 bekam ich dann die
tolle Mdéglichkeit, im Kindergarten RheinstrafSe mitzuarbeiten. Hier fiihle ich mich sehr wohl und ich
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geniefle es jeden Tag aufs Neue meiner wunderbaren Tdtigkeit als Kindergartenpddagogin
nachkommen zu kénnen und die Kinder so ein wichtiges Stiick auf ihrem Weg begleiten und
unterstiitzen zu diirfen.”

Name: Johanna Held- Chabbi
Funktion: Elementarpdadagogin
BeschaftigungsausmaR: 40%

Geburtsdatum: 26.10.1990

,Den Beruf der Kindergartenpddagogin zu erlernen, war fiir mich schon immer ein grofSer Wunsch”.
Die Ausbildung zur Elementarpéddagogin absolvierte ich somit am KOLLEG, an der BAfEP in Linz. Direkt
nach meiner Ausbildung kehrte ich nach Vorarlberg zuriick und fing als Kindergartenpédagogin im
Kindergarten Moos an. Nach meiner Karenzzeit freue ich mich nun auf eine neue tolle
Herausforderung im Kindergarten RheinstrafSe. Ich méchte den Kindern vermitteln, dass sie
angenommen, geschdétzt und ein wertvolles Individuum unserer Gesellschaft sind. Es ist schén, mit
anzusehen, wie sich die Kinder an Kleinigkeiten des Lebens erfreuen. Auch die Entwicklung jedes Kind
zu einer eigenen individuellen Persénlichkeit mitzuerleben, ist wundervoll. Die Kinder dabei jeden Tag
zu begleiten und zu unterstiitzen, ist umso schéner. ,Ich wiinsche den Kindern, dass sie in ihrer
Persénlichkeit gestdrkt werden, dass sie in ihrer Umgebung Vertrauen und Freude erfahren diirfen.”

Name: Julia Alge

Funktion: Elementarpadagogin, Bewegungspadagogin
Beschaftigungsausmal: 25%

Geburtsdatum: 13.03.1990

»Meine Lehre zur Biirokauffrau schloss ich 2008 ab und arbeitete einige Jahre im Biiro (Versicherung).
Erst als mich mein Weg ins Landeszentrum fiir Hérgeschddigte fiihrte, wusste ich das ich mich
beruflich neu orientieren méchte. Mein Drang mit Kindern zu arbeiten, wurde daher immer gréfSer.
2015 schloss ich das Kolleg zur Kindergartenpddagogin in Feldkirch ab, in der Ausbildungszeit
arbeitete ich im Zwergengarten Dornbirn, und danach im Kindergarten Lustenau. Im Jahr 2015 bekam
ich die Chance in den Kindergarten Hohenems-Reute zu wechseln und (ibernahm fiir zwei Jahre dort
die Leitung. Die Ausbildung zur Bewegungskindergdrtnerin hat mir sehr viel Spafs gemacht und mir
neue tolle Inputs im Bereich Bewegung in der Natur gezeigt. Es ist mir wichtig, dass alle Kinder unsere
Schdtze der Natur wahrnehmen kénnen und die Chance auf Bewegung bekommen. Das Jahr 2020
flihrte mich zu neuen persénlichen Herausforderungen und unsere Zwillinge wurden geboren. Nach
der Karenz und einem Jahr zusétzlicher Pause, starte ich nun wieder mit voller Freude und Motivation
in ein neues Kindergartenjahr mit vielen Abenteuer und neuen Herausforderungen. Ich freue mich
eure Kinder auf dem Weg zum Heranwachsen begleiten zu diirfen.”
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Name: Teresa Anaya-Valencia

Funktion: Elementarpadagogin
BeschaftigungsausmaR: 32.50%
Geburtsdatum: 07.10.1990

Schon in jungen Jahren war fiir mich klar, dass ich spéter beruflich mit Kindern arbeiten méchte und
so entschloss ich mich, die Bildungslehranstalt fiir Elementarpédagogik in Feldkirch zu besuchen, die
ich 2010 erfolgreich abgeschlossen habe. Nach einer erfahrungsreichen Zeit im Ausland durfte ich in
Koblach viele abwechslungsreiche Jahre als Kindergartenpddagogin und auch als Leitung erleben.
Nach der Karenzzeit meines zweiten Kindes und einem Wohnortwechsels war es fiir mich Zeit fiir eine
neue Herausforderung und ich habe einen schénen Platz im Kindergarten Rheinstrasse gefunden. Ich
freue mich, die Kinder durch das facettenreiche Kindergartenjahr begleiten zu diirfen.

Name: Bianca Hager

Funktion: Kindergartenassistentin
Beschaftigungsausmal: 40%

Geburtsdatum: 08.10.1982

,Nach meiner Lehre als Gdrtnerin arbeitete ich in Wohnaccesoires Geschdiften und war einige Jahre
selbstdndig. 2008 wurde ich das erste Mal Mama und 2015 kam mein zweites Kind zur Welt. Seit
meine zwei Kinder an meiner Seite sind, war immer wieder der Wunsch da, mit Kindern zu arbeiten.
Im Dezember 2020 bekam ich die Chance im Kindergarten Rheinstraf3e in einem super Team
mitzuarbeiten. Nebenbei unterstiitze ich ehrenamtlich das Kinderdorf und unterstiitze Familien, die
Hilfe brauchen. Ich méchte den Kindern gute Werte vermitteln, sie sollen verséhnlich miteinander
umgehen, tolerant und liebevoll sein. Unsere Kinder sollen sich im Kindergarten aufgenommen fiihlen
und die Kindergartenzeit immer in ihrem Herzen als schéne Zeit tragen! Ich geniefle jeden Moment
mit den Kindern und bin unglaublich dankbar, so einen wundervollen Beruf ausiiben zu diirfen.”

Name: Anita Bonegger
Funktion: Kindergartenassistentin
BeschaftigungsausmaR: 50%

Geburtsdatum: 06.05.1977

LAls urspriinglich gelernte Zahnarztassistentin habe ich mich nach 13 Jahren dazu entschieden, nach
meiner Karenz zu Hause als Tagesmutter zu arbeiten. Nebenbei habe ich zusdtzlich als
Pfadfinderleiterin in der Kinder- und Jugendstufe gearbeitet. Schon wihrend dieser Tétigkeiten, hatte
ich grof3e Freude an der Arbeit mit Kindern. Nach sieben schénen Jahren als Tagesmutter, habe ich
beschlossen mich beruflich neu zu orientieren. So kam es dazu, dass ich im Kindergarten RheinstrafSe
im Jdnner 2018 als Kindergartenassistentin angefangen habe. Ich liebe es mit Kindern zu lachen, zu
spielen und zu staunen. Sie in ihrer individuellen Entwicklung zu unterstiitzen, liegt mir sehr am
Herzen.”
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Name: Zehra Ozcelik

Funktion: Kindergartenassistentin
BeschaftigungsausmaR: 100%
Geburtsdatum: 02.09.2002

,Es war schon immer ein Wunsch von mir als Kindergartenassistentin zu arbeiten. Nach meiner Lehre
habe ich beschlossen das Basis Modul als Kindergartenassistentin und Kleinkindbetreuung beim WIF|
in Dornbirn zu absolvieren. Ich durfte neben meinem Kurs auch ein Praktikum in AusmafS von 80
Stunden ablegen. Nachdem ich mein Praktikum abgeschlossen hatte, wusste ich das dieser Beruf genau
das Richtige fiir mich ist. Da ich sehr gerne mit Kindern arbeite, macht es mir eine sehr grofse Freude.
Ich begleite die Kinder gerne in ihrer weiteren Lebenswelt und da ich Tiirkisch als Muttersprache habe,
méchte ich auch den Tiirkisch Sprachigen Kindern die deutsche Sprache néherbringen und sie in ihrer
Sprachférderung mit Freude begleiten. Ich habe die Stelle als Kindergartenassistentin im Kindergarten
RheinstrafSe in Gétzis bekommen und bin seit August 2023 als Kindergartenassistentin beschdftigt. Auf
die spannende Zeit mit den Kindern freue ich mich sehr”
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2.6 Situationsanalyse

Der Kindergarten RheinstraRe hat zwei Gruppen:

e Riablegruppe
e Radieslegruppe

In jeder Gruppe befinden sich Kinder im Alter zwischen vier und sechs Jahren. Jede
Altersgruppe hat einen eigenen Namen.

Einteilung der Kinder:

e 4-jahrige: Sonnenkinder
e 5-jahrige: Regenbogenkinder

2.7 Offnungszeiten

Offnungszeiten fiir alle Kinder:
e Montag bis Freitag von 07:00 — 18:00 Uhr

Wir bitten die Eltern, dass die Kinder plinktlich gebracht und abgeholt werden. Das gibt den
Kindern Sicherheit und Vertrauen.

Die Kinder sollten am Vormittag bis spatestens 8:30 Uhr und am Nachmittag bis 14:00 Uhr
im Kindergarten sein.
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3 Tagesablauf

3.1 Sammelzeit am Morgen
Taglich (7:00 — 7:30 Uhr)

Ab 7:00 Uhr kommen die Kinder mit ihren Eltern in den Kindergarten. Dort werden sie die
erste halbe Stunde in einer Sammelgruppe betreut. Das Ankommen gestaltet sich hier als
sehr angenehm und ruhig. Um etwa 7:30 Uhr werden die Kinder der anderen Gruppe, von
der zustandigen Padagogin abgeholt und in ihren altbekannten Gruppenraum gebracht, in
welchem sie ihre Freispielzeit beginnen.

3.2 Freispielzeit
Vormittag: 07:30 - 09:30 Uhr
Nachmittag: 13:30 — 16:00 Uhr

Die Kinder begriiRen uns jeden Morgen mit einem freundlichen ,,Guten Morgen”. Sie kdnnen
im Freispiel ihr Spielmaterial selbst wahlen, ebenso entscheiden sie eigenstdandig mit wem,
wie lange und wo sie spielen mochten. Dabei machen die Kinder verschiedenste
Erfahrungen. Wir bieten den Kindern Spielbereiche wie z.B.: die Puppenecke, Bauecke,
Bilderbuchecke, den Konstruktionsbereich oder das Bastelzimmer an.

Dieses gemeinsame Tun innerhalb der Gruppe ist die Grundlage fiir das gegenseitige
Kennenlernen und das Zusammengehorigkeitsgefiihl unserer Kinder. Dies ist besonders
wichtig fiir Einzelkinder und Kinder, die es gewohnt sind, dass Erwachsene auf sie Rlicksicht
nehmen. Die Kinder lernen auf diese Weise ihre eigenen Bedirfnisse und Wiinsche
zurlickzustellen, aber auch sich durchzusetzen. Sie lernen kleine Aufgaben zu Gbernehmen,
Regeln einzuhalten, Konflikte auszutragen und selbststandig zu l6sen.
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3.3 Morgenkreis
Vormittag: ca. 09:30 — 9:50 Uhr
Nachmittag: 14:45—15:00 Uhr

Der Morgenkreis beginnt mit einem Aufraumritual. Die Kinder rdumen ihre Spielsachen auf
und setzen sich anschlieend auf den groRBen runden Teppich im Gruppenraum. Im
Anschluss ist Platz flir Gesprache, Wiederholungen, Lieder, Fingerspiele und kleine
Bewegungseinheiten.

3.4 Gemeinsame Jause
Vormittag: 09:50 — 10:15 Uhr
Nachmittag: 15:00 — 15:15 Uhr

Es ist uns ein groBes Anliegen, dass sich die Kinder im Kindergarten gesund erndhren. Aus
diesem Grund gibt es die sogenannte ,Gemeinsame Jause”. Die Kinder haben zwischen 9:50
und 10:15 Uhr Zeit, eigenstandig ihre Jause zu essen. Das Essen in der Gemeinschaft gibt den
Kindern Sicherheit und Halt und die Kinder kénnen ihre mitgebrachte Jause in Ruhe
genieRen. Uns ist wichtig, dass die Eltern bei der Auswahl auf eine gesunde, nahrstoffreiche
Erndhrung achten, die die Gesundheit der Kinder férdert.

Seit September 2022 sind wir in das Programm ,, MAXIMAS gesunder Kindergarten”
eingestiegen. Uns ist dabei sehr wichtig, dass die Kinder das Bewusstsein fir gesunde
Ernahrung erlangen. Wir legen viel Wert darauf, dass die Kinder im Kindergarten eine
gesunde Jause dabeihaben und unterstitzen dies auch unter dem Jahr mit Angeboten wie
der Zubereitung einer gesunden Jause mit und fir die Kinder. Gerade in diesem Alter sollten
die Kinder auf das Thema aufmerksam gemacht werden und sich Fragen wie ,,Was tut mir
gut?“ und ,,Was schmeckt mir?“ stellen dirfen. Mit Hilfe dieses Programms bekommen wir
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monatlich leckere, einfache und vor allem gesunde Rezepte zugeschickt, die wir mit den
Kindern unter dem Jahr ausprobieren werden. So wird das Bewusstsein der Kinder zum
Thema ,,gesunde Jause — gesunde Erndhrung” gestarkt und gefestigt.
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3.5 Geleitete Aktivitat
Vormittag: 10:15 — 10:50 Uhr
Nachmittag: 15:15 — 15:45 Uhr

In dieser Phase arbeiten wir mit den Kindern nach dem Bildungs- und Erziehungsplan. Wir
bereiten die Geleitete Aktivitat mit viel Feingeflihl vor, da nicht alle Kinder gleich
aufnahmefahig sind und wir vermeiden wollen, dass sich einzelne Kinder tiberfordert bzw.
unterfordert fiihlen.

Bei einer geleiteten Aktivitat werden Geschichten, Marchen oder Bilderbiicher erzahlt, neue
Lieder, Gedichte und Fingerspiele gelernt, Gesprache gefiihrt oder die Geburtstage und
andere Feste gefeiert. Es ist uns auch sehr wichtig, dass in der Konzentrationsphase genug
Platz fir Bewegung ist.

Die geleitete Aktivitat am Nachmittag orientiert sich ganz auf die Bediirfnisse der Kinder. Je
nach dem wird diese Phase auch als Bewegungsangebot genutzt.

Diese geleiteten Aktivitaten werden von uns sorgfiltig geplant, vorbereitet und reflektiert.
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3.6 Bewegungsangebot
Vormittag: ab 11:00 Uhr
Nachmittag: ab 15:30 Uhr

Das Kindergartenkind hat einen grolRen Bewegungsdrang, ist aber in seinem
Bewegungsraum immer mehr eingeengt (kleine Wohnungen, StraBenverkehr, usw.). Sich zu
bewegen, gehort zur alltaglichen Beschaftigung und ist fiir die Gesamtentwicklung des
Kindes ein essenzieller Part. Deshalb nutzen wir diese Phase, um mit den Kindern viele
verschiedene Bewegungserfahrungen zu machen. In unserem Turnsaal spielen wir gerne
Bewegungsspiele und veranstalten verschiedene Bewegungseinheiten mit unterschiedlichen
Materialien. Aulerdem gehen wir zu Spielplatzen, in den Wald und erkunden die Umgebung
des Kindergartens.

3.7 Abholzeiten

1. Abholzeit: 11:30 Uhr (Kinder werden vor die Tir begleitet)

2. Flexible Offnungszeiten: 11:30 — 12:30 Uhr (Eltern holen die Kinder im Kindergarten ab)
3. Abholzeit: 16:00 Uhr (Kinder werden vor die Tir begleitet)

Waihrend dieser Zeiten konnen die Kinder im Kindergarten abgeholt werden.

3.8 Mittagszeit
Taglich: 11:45 Uhr bis 12:30 Uhr

Die Kinder werden von einer Kindergartenpadagogin abgeholt und in den Waschraum
gefuhrt. Dort gehen die Kinder auf die Toilette und waschen sich ihre Hande damit sie bereit
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sind, das Mittagessen einzunehmen. In der Kiiche hat eine andere Padagogin bereits das
Essen vorbereitet und nach einem gemeinsamen Ritualspruch, bei dem wir uns zuvor die
Hande reichen, wird gegessen. Die zustandigen Kindergartenpadagoginnen sitzen bei den
Kindern an den Tischen und essen mit. Dies ist sehr wichtig, da sie wichtige Vorbilder fir die
Kinder sind. Uns ist es zudem wichtig, dass alle Kinder die Speisen probieren — niemand muss
essen aber jeder probiert.

3.9 Wolkenmeer (Ruhe-Zeit)
Taglich: 13:00 Uhr — 13:30 Uhr

Nach dem Essen begleitet eine Kindergartenpadagogin die Kinder in den Wasch- und
Schlafraum. Dort wird der Mund ausgesplilt und im Anschluss darf sich jedes Kind mit
seinem Stofftier auf ein Bett bzw. in die Kuschelecke legen, wo es sich ausruhen kann. Diese
Zeit ist sehr wichtig fiir Kinder, die den ganzen Tag im Kindergarten sind, um frische Energie
fir den weiteren Tag zu tanken. Nach dem Wolkenmeer geht es zuriick in den Gruppenraum
und der regulare Tagesablauf geht weiter.

/
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3.10 Nachmittag
Taglich (13:30 — 16:00 Uhr)

Der Nachmittag lauft im Grunde dhnlich ab wie der Vormittag. Die Kinder kommen an und
verweilen in einer Sammelgruppe im Freispiel. Hier kommen die Kinder mehr mit der
anderen Gruppe in Kontakt und lernen, sich auf die anderen Kinder einzulassen,
Freundschaften zu schliefen und miteinander zu kooperieren.

Um etwa 15:00 Uhr wird am Nachmittag nach dem Hande waschen die selbstmitgebrachte
Jause gegessen.

Danach wird der Ablauf individuell nach den Bediirfnissen der Kinder gestaltet. Der
Nachmittag klingt entweder mit Bewegung im Garten oder dem Bewegungsraum aus, es
wird sich noch gemeinsam eine tolle Geschichte im Kreis angehdrt oder die Kinder
bekommen erneut die Moglichkeit sich dem freien Spiel zu widmen.

Um 16:00 Uhr werden die Kinder vor der Tire verabschiedet und der regulare
Kindergartentag geht zu Ende.
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3.11 Verlangerung des Nachmittages
Taglich (16:00 — 18:00 Uhr)

Kinder, deren Eltern eine langere Betreuungszeit bendtigen, werden zum Ende des Tages
gemeinsam in einer Gruppe betreut. Gemeinsam werden dann Spiele gespielt oder die
Kinder dirfen bei den anstehenden hauswirtschaftlichen Arbeiten in der Kiiche oder
anderswo im Kindergarten mithelfen und viel dabei lernen.
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4 Werte leben, Werte bilden — unsere Werte

Wertebildung ist ein wichtiger Bestandteil des Kindergartenalltags, denn Werte entstehen in
der Begegnung mit Menschen. Grundlegend fiir die Wertebildung im Kindergarten ist es,
dass sich Padagoglnnen der Werthaltungen der Kultur, in der sie leben, ihrer eigenen
Wertvorstellungen, der Werte der Bildungseinrichtung sowie Werthaltungen der Kinder und
Familien bewusst sind.

Achtung, Respekt,

Partizipation Toleranz und Offenheit

Gleichwertigkeit

Verantwortung fiir sich,
fur andere, fir die
Natur

Empathie und Frieden

Partizipation....

...Mitwirkung und Mitbestimmung bei Entscheidung — und Problemldsungsprozessen im
Alltag.

Achtung, Respekt, Gleichwertigkeit....

...sich selbst und die anderen so zu respektieren wie sie sind und sich selbst und anderen
eigene Bedurfnisse zuzugestehen.

Toleranz und Offenheit...

...lernen, die Meinung anderer zu tolerieren.
..lernen, anderen Menschen, Kulturen und Lebensweisen gegentiber offen zu sein.

Verantwortung fiir sich, fiir andere und fiir die Natur...
...die Kinder dabei nicht bevormunden aber auch nicht in ihrer Freiheit einschranken.

Selbstbestimmung, Autonomie und Freiheit...

...Padagoglnnen sind Vorbild beim , Nein — Sagen” — ein ,,Nein“ zu jemand anderem ist ein
,Ja“ zu sich selbst und so soll es auch kommuniziert werden.

Gemeinschaft und Freundschaft...

...gemeinsame Rituale, gemeinsames Singen, Gesprachskreise
...Feste und Feiern
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...das Thema ,,Freundschaft” aufgreifen und intensivieren

Empathie und Frieden...

...sich in andere einfiihlen und Ereignisse und Emotionen aus ihrer Perspektive erleben.
...Konfliktbegleitung und Konfliktfahigkeit lernen
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5 Bildung und Erziehung im Kindergarten

Die Rahmenbedingungen fiir den Kindergarten bilden das Kindergartengesetz und der
Vorarlberger Erziehungs- und Bildungsplan.

Mit unserer padagogischen Arbeit mdchten wir den Kindern gentigend Raum und Zeit fiir
ihre individuellen Entwicklungsschritte geben. Die Kinder sollen bei uns im Kindergarten
Fahigkeiten und Ressourcen erwerben, mit denen sie die Anforderungen der Zukunft
meistern koénnen. Dies geschieht durch genaue Beobachtung und gute Zusammenarbeit mit
den Eltern.

Folgende Bereiche sind die Grundlage in unserer Arbeit:

Emotlongn und soziale Ethik und Gesellschaft Sprache:* un.d
Beziehungen Kommunikation

Bewegung und
Gesundheit

Asthetik und Gestaltung

Rhythmisch-
musikalische Erziehung
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5.1 Emotionen und soziale Beziehungen

Emotionale Entwicklung beschreibt die Fahigkeit mit Geflihlen und Bedrfnissen umgehen zu
kdonnen, fir sich allein und auch im Gruppengeschehen.

,Soziale Beziehungen” bezieht sich auf die Fahigkeit, Beziehungen zu anderen Menschen
aufzubauen und zu pflegen, sowie innerhalb einer Gruppe Verantwortung zu (ibernehmen.

KINDER LERNEN...

-

selbststandig zu sein, Selbstvertrauen - .
zu haben, Entscheidungsfahigkeit zu mit Misserfolg und Kritik umzugehen

entwickeln

N

sich als eigenstandige Person
wahrzunehmen und die eigenen
Gefluihle auszudriicken

Ricksicht zu nehmen und sich in
andere hineinzuversetzten

sich durchzusetzen, nachzugeben und sich gegenseitig zu erganzen und
sich mit anderen zu einigen voneinander zu lernen
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5.2 Ethik und Gesellschaft

Das Zusammenleben in der Kindergruppe ist durch Vielfalt gekennzeichnet. Die Kinder bauen
Beziehungen zueinander auf und kommen Schritt fiir Schritt vom ,,Ich” zum ,,Du” zum ,Wir*“.
Dadurch gelingt es den Kindern immer besser, ihre Individualitat, ihre Bedlrfnisse und die
Interessen der jeweiligen Kindergruppen auszubalancieren.

KINDER LERNEN...

_—

verschiedene Kuituren kennen
und zu achten

S~
dass es Gemeinsamkeiten und
Unterschiede zwischen den

Menschen gibt

ein Gefuhl fir sich selbst und ihre eigene Biografie und
andere Menschen zu entwickeln Familiengeschichte kennen

Werte und Normen ihrer an Freud und Leid anderer
Umwelt zu erkennen Menschen Anteil nehmen

den Nutzen von Regeln flr das
Zusammenleben in einer
Gruppe
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5.3 Sprache und Kommunikation

Sprache ist das zentrale Mittel der Kommunikation. Durch die Sprache treten wir mit
anderen Menschen in Kontakt und kénnen unsere Bedirfnisse und Gefiihle ausdriicken. Wir
nehmen neue Informationen auf und verarbeiten sie. Deshalb tragt die Sprache wesentlich
zur Bildung der eigenen Identitat bei.

KINDER LERNEN...

_ .

Uber ihre Anliegen, Gefuhle und

: Freude am Sprechen zu haben
Ansichter. zu sprechen

ihren Wortschatz zu erweitern
und mit Worten und Lauten zu
experimentieren

ihre Sprache zur
Konfliktbewaltigung einzusetzen

dass Menschen in verschiedenen
Sprachen sprechen und dass das
eine Bereicherung ist

sich beim Verstandigen an
einfache Regeln zu halten

langeren Erzahlungen zu folgen
und eigene Erlebnisse
zusammenhangend zu erzahlen
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5.4 Bewegung und Gesundheit

Mit der Gesundheitserziehung wird den Kindern ein gutes Verhaltnis zu ihrem Kérper und
dessen Gesundheit vermittelt. Sie hat das Ziel, die Bereitschaft der Kinder zu einer gesunden
Lebensfiihrung zu fordern.

Bewegung ist ein wesentlicher und unverzichtbarer Bestandteil eines gesunden Korpers. Wir
fordern die Bewegungsfreude der Kinder und durch vielseitige Bewegungsmoglichkeiten und
mit Hilfe unterschiedlicher Materialien kénnen die Kinder ihre grob- und feinmotorischen
Fertigkeiten weiterentwickeln und verfeinern.

KINDER LERNEN...

-~ .

die wichtige Bedeutung die eigenen Grenzen kennen
gesundei Erndhrung und "Nein" zu sagen

durch ausreichende
Bewegungserfahrungen ihre
Umgebung besser kennen

ihre Geschicklichkeit, ihren eigenen Korper besser zu
Koordination und Reaktions- spiren und Gefahren besser
fahigkeit zu verbessern einzuschatzen

verschiedene
Bewegungsformen anzuwenden
und zu variieren

KIDBGARTEN ST @€
FRETNSTRARL % Q



5.5 Asthetik und Gestaltung

Durch die Forderung der Kreativitat konnen Kinder Fantasie entwickeln und lernen eigene
Ideen umzusetzen. Sie beginnen selbst auszuprobieren, sammeln Erfahrungen und merken
dann, was sie alles konnen. Das Geschaffene soll in erster Linie dem Kind gefallen. Mit
ehrlichem Lob und Anerkennung fiihlt sich das Kind in seinem Tun angenommen und es
steigert sein Selbstwertgefiihl. Kreativ zu sein bedeutet, den Mut zu haben Neues zu
schaffen und mit eigenen Ideen Probleme zu I6sen und Hindernisse zu Gberwinden.

KINDER LERNEN...

N

ihre feinmotorische Fertigkeiten
weiterzuentwickeln

_

mit Werkzeugen und
Materialien zu experimentieren
und zu gestalten

dass Anstrengung und
Durchhaltevermdgen zu Erfolg
fihren kann

ihre Einfalle und Ideen zu
planen und zu verwirklichen

dass Misserfolge auch zum
Leben gehoren
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5.6 Natur und Technik

Wir ermoglichen den Kindern, verschiedene Begegnungen mit Menschen in
unterschiedlichen Einrichtungen zu machen. So kénnen die Kinder die Arbeitsvorgange und
Herstellungsprozesse begreifen, verfolgen und mit allen Sinnen erleben. Durch den Erwerb
von Sachwissen lernen die Kinder Zusammenhange kennen. Wir helfen ihnen, in ihre Welt
hineinzuwachsen und diese immer besser zu verstehen.

Auch die Auseinandersetzung mit der Natur spielt eine grof3e Rolle in unserer padagogischen
Arbeit. Wir wollen die Neugierde und das Interesse fiir die Natur wecken und sie ermutigen,
Fragen zu stellen und Verantwortung fiir unsere Umwelt zu Gbernehmen.

KINDER LERNEN...

N

Arbeitsvorgange des taglichen
Lebens zu durchschauen

_~

die ndahere und weitere
Umgebung des Kindergartens
kennen

Tiere und Pflanzen in ihren
Lebensraumen zu beobachten
und zu achten

unterschiedliche Lebensweisen, sich aktiv fur die Umwelt
Traditionen und Brauche in einzusetzen und Verantwortung
verschiedene Familien kennen zu Ubernehmen

Offentliche Einrichtungen
kennen
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5.7 Rhythmisch-musikalische Erziehung

Die rhythmisch- musikalische Erziehung ist ein groRer Bestandteil unserer padagogischen
Arbeit im Kindergarten. Rhythmus und Musik bilden eine Einheit. Die Kinder lernen
verschiedene Instrumente kennen, erlernen die richtige Handhabung und diirfen mit diesen
experimentieren und improvisieren. Das freie Gestalten von Tonen und Klangen ist ein
Genuss fur alle Kinder. Beim gemeinsamen Singen und Musizieren kommen die Kinder in
Kontakt, ganz egal ob sie die gleiche Sprache sprechen oder einer anderen Kultur
entstammen.

KINDER LERNEN...

/ .

den Umgang mit mit Gerauschen, Klangen und
unterschiedlichen Instrumenten Tonen zu improvisieren

Lieder richtig zu singen und
Musik und Bewegung zu
verbinden

dass singen eine andere Form dass Musik Freude und Spal}
der Kommunikation bedeutet

durch die Musik ihre Geflihle
auszudriicken
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6 Unser Jahresthema: Der Natur auf der Spur

,Der Natur auf der Spur

Heuer begleitet uns das Thema ,,Der Natur auf der Spur” durch das Kindergartenjahre. Wir
erforschen unsere Welt mit allen Sinnen der Natur. Mit verschiedenen Naturmaterialien und
lustigen Spielideen wollen wir den Kindern die Natur naherbringen.

Da in der heutigen Zeit der Zugang und Bezug zur Natur oft fehlt, verfolgen wir das Ziel, dem
Kind das vielfiltige Umfeld, fantasievoll begreifbar zu machen. Das fordert die gesunde
Entwicklung und Motorik, stimuliert die Sinne, bietet umfassende Reize und gibt
Anregungen. Zudem vermitteln wir den Kindern 6kologisch zu handeln und mit Spielen und
Erlebnissen inmitten der Natur das Verstandnis zu fordern.

Als ,RlUablegruppe” und ,Radieslegruppe” werden wir ins neue Kindergartenjahr starten.
Vom Sammeln vieler bunter Herbstschatze, (iber das Kennenlernen der Tiere im Winter, das
Entdecken erster Frihlingsboten bis hin zum Begreifen der Vielfalt des Sommers. Taglich gibt
es etwas Neues aufzuspilren. Besonders freuen wir uns, mit den Kindern jeden

Freitagvormittag die Natur und die Walder in der Umgebung zu erforschen und die Kinder
spielerisch in ihrer Entwicklung zu unterstiitzen.

tway wachyen gu dehen cjpnel unvere Augen
v dad Wunder der Natur.

(Unbekannt)
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7 Weitere Schwerpunkte

7.1 Zahnprophylaxe:

Im Laufe des Kindergartenjahres besucht uns die Zahngesundheitserzieherin vom AKS. Die
Kinder erfahren dabei auf spielerische Weise Grundlegendes lGber ihren Kérper und vor
allem ihre Zahne und erwerben die Fahigkeit ihre Zdhne richtig zu putzen. Sie eignen sich
auch ein Sachwissen dariliber an, welche Lebensmittel gesund und weniger gesund sind.
AulRerdem wird den Kindern bildlich veranschaulicht, wie wichtig ein kontinuierlicher Besuch
beim Zahnarzt ist.

Auch im Kindergarten wird regelmaRig ein Zahnputztag stattfinden, bei dem wir spielerische
Themen Uber gesunde Zdhne einbauen und den Kindern das richtige Zahneputzen zeigen.
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7.2 Gesunde Kindergartenjause:

Da der Grundstein fir lebenslange Essgewohnheiten und Vorlieben in der Kindheit gelegt
wird, mochten wir im Kindergarten einen Beitrag zur Gesundheitserziehung leisten. Wir
legen groRen Wert darauf, dass die Kinder im Kindergarten eine gesunde Jause essen.

Schwerpunktmalig bereiten wir mit den Kindern eine besondere Jause vor. Dadurch haben
sie die Moglichkeit neue Gemise- und Friichtesorten kennen zu lernen, zu probieren und sie
auch selbst zuzubereiten.

7.3 Bewegung:

Kinder kdnnen mehr, als man ihnen oft zutraut. Sie wollen sich bewegen, etwas riskieren,
etwas erleben — ob im Turnsaal oder in der Natur.

Unsere Aufgabe ist es, die Freude an der Bewegung zu wecken und das selbststandige Tun
der Kinder zu férdern. Wir wollen die Kinder mutig sein lassen, oder ihnen helfen, mutig zu
werden. Nur dann kénnen die Kinder vielfaltige Bewegungserfahrungen gewinnen und ihre
Geschicklichkeit, Koordination, Reaktionsschnelligkeit und ihre Koperkontrolle
weiterentwickeln und verfeinern.

Wir nehmen dies als Anlass, den Kindern vielfaltige Bewegungsmoglichkeiten anzubieten:

e Tagliches Bewegungsangebot im Turnsaal oder im Freien

e Bewegungsangebote im Turnsaal (Bewegungsspiele, Massagen, etc.)

e Spaziergange in der ndheren Umgebung

e Ausflige in den Wald, auf Wiesen und auf Spielplatze v.a. am Naturtag

e Bewegungsbaustellen

e Ubungen zur Férderung der Motorik und Koordination im Morgenkreis (kleine Tanze,
Bewegungsgeschichten)
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7.4 Verkehrserziehung:

Damit Kinder selbststandige und sichere Teilnehmer des Stralenverkehrs werden, braucht
es sehr viel Ubung und gute Vorbilder. Deshalb hat die Verkehrserziehung einen wichtigen
Stellenwert in der Gesamterziehung der Kinder. Durch regelmiRiges Uben und dem Besuch
der Polizei im Kindergarten wollen wir erreichen, dass sich die Kinder moglichst sicher und
selbststandig auf der Stralle bewegen und sie die wichtigsten Verkehrsregeln kennen. Es ist
auch sehr wichtig, dass wir gemeinsam mit den Eltern daran arbeiten den Kindern mit
unserem Verhalten Orientierung zu geben. Denn nur dann haben alle Bemiihungen in der
Verkehrserziehung eine dauerhafte Wirkung.

VORARLBERGER
NACHRICHTEN
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7.5 Musikalische Erziehung

Die musikalische Erziehung ist ein grofRer Bestandteil unserer padagogischen Arbeit im
Kindergarten. Die Kinder lernen verschiedene Instrumente kennen und diirfen mit diesen
experimentieren und improvisieren. Das freie Gestalten von Tonen und Klangen ist ein
Genuss fur alle. Beim gemeinsamen Singen und Musizieren kommen die Kinder in Kontakt,
ganz egal ob sie die gleiche Sprache sprechen oder einer anderen Kultur entstammen.

Musik steht immer in Verbindung mit Bewegung und Sprache. Kinder kdnnen ganzheitlich
gefordert werden, ohne dass sie es merken, da sie mit Spafl$ und Freude dabei sind.
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7.6  Zusammenarbeit mit der Schule

Damit der Ubergang der Kinder vom Kindergarten in die Schule optimal gelingt, méchten wir
den Kontakt zwischen Schule und Kindergarten intensiv pflegen.

Durch Besuche in der Schule, wird die Neugier der Kinder geweckt, Angste abgebaut und sie
kdnnen sich langsam mit der schulischen Welt des Lernens vertraut machen.

Zwischen uns Kindergartenpadagoginnen, dem Schuldirektor und den Lehrer/innen besteht
ein reger Austausch bezlglich der Einschulung und Zukunft der Kinder. Es wird aber ebenso
darliber gesprochen, wie sich die ehemaligen Kindergartenkinder in der Schule entwickeln.

Praktische Umsetzung:

e Schulweg kennen lernen

e Besichtigung der Schule

e Schiilernachmittag im Kindergarten
e Miterleben einer Unterrichtsstunde
e Schulfest

e Lehrpersonen kennen lernen
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8 KIKUS — Kinder in Kulturen und Sprachen

SN

Kinder in Kulturen und Sprachen

KIKUS

SPRACHFQRDERUNG e
KINDERGARTEN GOTZIS

ZUSAMMEN SIND WIR ALLE

Das Verbindende der Tatsache Kind zu sein,
ist stets hoher als das Trennende -
und dies bei aller Unterschiedlichkert

von Religion, Kultur und Sprache”
Elke Schlésser

NSIV

1. DIE KIKUS-METHODE

Basierend auf dieser humanistischen Haltung haben wir aus der FUlle wissenschaftlicher Modelle fur
die Gemeindekindergarten Gotzis das Sprachforderprogramm KIKUS P von Dr. Edgardis Garlin (1988)
ausgewahlt.

KIKUS steht for KINDER IN KULTUREN UND SPRACHEN und zielt darauf ab, Kinder mit nicht

deutscher Muttersprache und deutschsprechende Kinder OHNE Sprachstérungen moglichst
frih, spielerisch und systematisch in der deutschen Sprache zu férdern.

KIKUS zieht immer die Erstsprachen der Kinder mit ein, regt die fruhe Mehrsprachigkeit an und sieht
sich als Instrument fUr den Dialog zwischen Sprachen und Kulturen. Wir sehen KIKUS als auf3eren,
humanistischen Rahmen unserer Sprachférderung und erganzen diese Methode mit neusten

wissenschaftlichen Erkenntnissen und Methoden.

2. DIE DREI KIKUS-BAUSTEINE
Die KIKUS Methode basiert auf drei Bausteinen, die sich gegenseitig erganzen. Das Kind steht im

Mittelpunkt aller BemuUhungen. Eine gute Zusammenarbeit aller Beteiligten ist eine wesentliche

Voraussetzung fur einen positiven Lernprozess der Kinder.
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2.1 Die externe Sprachférderin

Die externe Sprachférderung ist fur die systematische KIKUS-Férderung DEUTSCH in der
Kleingruppe (4-6 Kinder), 1 x pro Woche 40 Minuten, in der Einrichtung (Nebenraum) verantwortlich.
Sie macht Themen der kindlichen Erfahrungswelt (z.B. Familie, Kleidung, Essen etc.) zum Gegenstand
des spielerischen Lernens.

Die sprachlichen Kompetenzen der Kinder werden auf allen linguistischen Eben

systematisch vorbereitet, kindgerecht vermittelt und geférdert. Additiv wird eine am Sprachstand der
Kinder orientierte Zusatzférderung in adaquaten Settings (einzeln, zu zweit oder in Kleingruppen)
angeboten. Aufgrund stetig steigender (Sprach-JStérungen wird zudem eine Fachberaterin fur

Sprache und drei Fachberaterinnen fir Inklusion zur spezifischen (Sprach-)Férderung hinzugezogen.

2.2 Die Kindergartenpadagog:innen und die Co-Partneri:innen

Die Kindergartenpadagog:innen sind wichtige Partner:innen fur die Sprachférderung. Absprachen
bzgl. der in der KIKUS-Gruppe behandelten Themen erfolgen regelmafig. So wird in der KIKUS-
Stunde Gelerntes im Alltag geubt und gefestigt. In jedem Kindergarten gibt es Co-Partner:innen. Diese
werden regelmafig geschult und instruiert. Ihr/ihm gibt die Sprachférderin regelmafig einen kurzen
Uberblick Uber die jeweils aktuellen gezielten Forderinhalte for die Zusatzforderung. Die Co-
Partnerin, der Co-Partner gibt die Informationen dann an ihr Team weiter und ist fir die
kontinuierliche Zusatzforderung in ihrer Kindergartengruppe verantwortlich. Diese Inhalte werden in
der taglichen Arbeit mit allen Kindern integriert, vertieft und dokumentiert. Die Zusatzférderung wird

von den Kindergartenpadagog:innen und von den Sprachférder:innen durchgefihrt.

2.3 Bildungspartnerschaft mit den Eltern

Uber die gezielte Eltern-Kind-Arbeit (Elterninformationen, Eltern-Kind-Nachmittage und KIKUS-
Hausaufgabenblatter) wird die Beschaftigung mit der Erstsprache und mit der Zielsprache Deutsch
zu Hause angeregt. Die Kinder konnen sich so mit ihren beiden Sprachen positiv identifizieren. Dies
starkt ihr Selbstvertrauen und die Sprachkompetenz in beiden Sprachen. Die Bildungspartnerschaft
zielt darauf ab, Eltern zu bestarken, mit ihren Kindern in ihrer Muttersprache zu sprechen und sie
zudem in DEUTSCH zu unterstitzen. Die bisherigen Erfahrungen haben gezeigt, dass Eltern

hervorragend kooperieren, wenn sie erfahren, dass ihre Herkunftssprache wertschatzend betrachtet
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wird und sie die Experten fur die Muttersprache ihrer Kinder sind. Die Elternarbeit wird als Basis fur

die KIKUS-Sprachférderung von den Sprachférder:innen konsequent eingefordert.

3. Zusatzangebot: KIKUS intensiv seit September 2023
Im September 2023 entwickelten die KIKUS Sprachférderinnen ein neues Format: KIKUS intensiv.

In Absprache mit der Koorinatorin, dem Burgermeister und den Gotzner Kindergartenleiteirnnen wird
jede Woche ein KIKUS intensiv Nachmittag durchgefuhrt. Ausgewahlte KIKUS Kinder erhalten an
diesem Nachmittag eine intensive Vertiefung. Die Co-Partnerin unterstitzt die Sprachférderin bei
diesem zusatzlichen Angebot. Ende des Kindergartenjahres 2024 wird dieses neue Angebot von allen

Beteiligten reflektiert und eine Anpassung/Fortsetzung besprochen.

4. VERNETZUNG DER DREI MOBILEN FACHTEAMS:
KIKUS, Fachberatung fir Sprache und Fachberatung for Inklusion

Der regelméfige Austausch mit den beiden anderen mobilen Fachteams ermaéglicht eine vielseitige
Betrachtung und Férderung der Kinder. Uberschneidungen, Zustandigkeitsunklarheiten oder
Versaumnisse (blinde Flecken) werden durch regelméafige Fallbesprechungen vermieden. Klare
Kommunikationswege und klar geregelte Aufgabenprofile sind unerlasslich und gegebenenfalls in

Absprache mit der Koordinatorin zu adaptieren.

Nach den praktischen Erfahrungen der letzten 10 Jahre mit dem KIKUS Sprachkonzept, zahlreicher
Optimierungen und intensiver theoretischer Auseinandersetzung ist es uns wichtiger denn je, das
Kind mit all seinen Begabungen, Bediurfnissen und Emotionen in den Mittelpunkt unserer
Sprachforderarbeit zu stellen. Es gilt eine Atmosphare gegenseitiger Wertschatzung und Sicherheit
zu schaffen, vollig selbstverstandlich alltagsintegrierte Sprachférderung zu praktizieren und die

Kinder achtsam und spielerisch in ihrer Sprachentwicklung zu unterstitzen.

Das Sprachforderjahr 2023:2024 wird unter das Jahresthema ,ZUSMAMEN SIND WIR ALLE®
gestellt, um der Heterogenitat der Kinder und der Gesellschaft gerecht zu werden: NICHT ALLE
KINDER SIND GLEICH, ABER ALLE KINDER SIND GLEICHWERTIG! Die Einzigartikgkeit jedes

Menschen wird betont.
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9 FFS - Fachberatung Fiir Sprache — Sara
Steinhauser

Da sich in den Kinderbetreuungseinrichtungen immer mehr
Kinder mit Auffalligkeiten in der Sprachentwicklung zeigen,
etablierte die Marktgemeinde Go6tzis im Herbst 2021 mit Sara
Steinhauser die Fachberatung fiir Sprache (FFS).

Sara ist ausgebildete Kindergarten- und Hortpadagogin und
absolvierte 2019 den Bachelorlehrgang ,Sprachtherapie” an der
LMU in Minchen. Sie bringt Berufserfahrung aus unterschiedlichen
Kinderbetreuungseinrichtungen mit. Aktuell macht sie die Ausbildung zur
Legasthenietrainerin und Lerndidaktikern beim osterreichischen Dachverband fir
Legasthenie.

Die Fachberatung fir Sprache ist Anlaufstelle fiir Kleinkindbetreuerinnen, Padagoginnen und
Eltern. Sara kann immer dann kontaktiert werden, wenn ein Kind Auffalligkeiten in der
Sprachentwicklung zeigt. Die Paddagoginnen wenden sich telefonisch an Sara, welche dann zu
einer Beobachtung in den Kindergarten kommt. In weiterer Absprache und Zusammenarbeit
mit den Eltern und Padagoginnen, werden je nach Bedarf Férdereinheiten in der
Betreuungseinrichtung durchgefiihrt.

Der Grundsatz, nach dem Sara arbeitet ist jener der Individualisierung. Jedes Kind ist
einzigartig in seiner Personlichkeit, seiner sozialen und kulturellen Herkunft, seiner Vielfalt,
seinem Lernpotential sowie seinem Entwicklungstempo.

Ziel ist es die Forderung niederschwellig und so friih als moglich im Betreuungsumfeld des
Kindes anzubieten und dadurch zu ermdoglichen, dass es seine Lebensumwelt aktiv
mitgestalten und mitbestimmen kann. Jedes Kind soll sich aufgenommen, anerkannt,
dazugehorig und verstanden fihlen.

»Sprache ist der Schliissel zur Welt”
(Wilhelm von Humboldt)
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10 FFI — Fachberatung fiir Inklusion

FACHBERATUNG FUR

A

in den Kleinkindeinrichtungen und Kindergéarten

der Marktgemeinde Goétzis

Seit September 2019 ist Petra Schroll als mobile Fachberatung fiir Inklusion unterwegs, im
Januar 2023 wurde das Team mit der Fachlehrerin fiir Sonderpddagogik Jana Langbehn
erweitert und im September 2023 kam die Sonderkindergartenpadagogin Aline Vogt hinzu.

Petra Schroll ist Dipl. Heilpddagogin und interdisziplindre Friihforderin. Sie hat langjahrige
Erfahrungen mit Kindern mit schweren korperlichen und geistigen Beeintrachtigungen. lhre
Steckenpferde sind hierbei die basale Stimulation und das Konzept der Sensorischen
Integration.

Jana Langbehn ist Fachlehrerin fir Sonderpdadagogik und Heilerziehungspflegerin mit

Erfahrungen in unterstitzter Kommunikation, Brailleschrift, Gebardensprache und Bobath —
Therapie.
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Aline Vogt ist Elementarpadagogin mit langjahriger Berufserfahrung im Kindergarten und der
Zusatzausbildung zur Sonderkindergartenpadagogin. Sie hat in den letzten Jahren Kinder mit
erhohtem Forderbedarf nach den Grundlagen der Heil- und Sonderpadagogik begleitet.

Der Leitgedanke von allen dreien ist der Gedanke der Inklusion, der ihre Arbeit tragt.

Inklusion bedeutet fir die Fachberaterinnen fiir Inklusion, dass sie Rahmenbedingungen so
gestalten, dass sie den Bediirfnissen der Kinder gerecht werden und, dass alle, sowohl die
Kinder als auch das padagogische Team und weitere Mitarbeitende, am Leben in der KIBE und
im Kindergarten teilhaben kdnnen.

Die Fachberaterinnen fir Inklusion bieten an den Vormittagen und Nachmittagen
Fordereinheiten in den Kleinkindbetreuungen und Kindergarten an. Dazwischen finden
administrative Tatigkeiten, sowie Gesprache und Beratungen statt.

Sie sind die Anlaufstelle fiir Pddagoginnen aus dem Kleinkindbereich und den Kindergarten,
sowie fir Eltern, die sich Sorgen um die Entwicklung eines Kindes machen.

Das TEAM wird gerufen, wenn das Verhalten bzw. die Beeintrachtigung des Kindes die
Teilhabe im KIBE- und Kindergartenalltag bzw. die Entwicklung des Kindes einschrankt.

Diese Kinder haben aufgrund unterschiedlicher Ursachen Unterstitzungsbedarf in ihrer
sensomotorischen, kognitiven, sprachlichen, emotionalen oder der sozialen Entwicklung.

Die interdisziplindre Zusammenarbeit ist fir die mobilen Fachberaterinen fir Inklusion ein
sehr wichtiger Punkt in ihrer Arbeit, um die Ubergénge fiir die Kinder positiv zu gestalten.

Im Mittelpunkt der Arbeit von den Fachberaterinnen steht immer das Wohl des Kindes und
das Bestreben es in all seinem Belangen zu unterstiitzen.

Eltern

Frihforderin,
Kindergarten-
begleitung

Fachberaterin
fiir Inklusion

Ambulante Hilfen

IFS, Caritas, Kinder- Padagoginnen
und Jugendhilfe

Netzwerk Familie....

Therapeuten
Aks, Logopddie,
Ergotherapie, ..
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11 Teamarbeit

"Ein Team ist eine aktive Gruppe von Menschen, die gemeinsame Ziele verfolgt, Freude an
der Zusammenarbeit hat und gute Leistungen bringt - also Menschen, die eine gute

Beziehung zueinander entwickelt haben."

nach Francis Young

Gemeinsames Planen und Ubereinstimmendes Handeln sind wesentliche Voraussetzungen,
dass die Arbeit im Kindergarten gelingt und von allen Beteiligten als zufriedenstellend erlebt
wird. Durch das gemeinsame Beraten und das Begriinden von Vorgehensweisen wird die
einzelne Person von Verantwortung entlastet, Konkurrenz wird vermieden und Solidaritat
gefordert. Die zusammen erarbeitete Handlungsbasis gibt Sicherheit fiir alle.

Der Kindergarten funktioniert nur so gut, wie sein Team funktioniert. Stimmt die
Zusammenarbeit untereinander, so wird diese positive Atmosphare auch auf die Kinder und
deren Eltern Gibertragen. Wenn aber personliche oder fachliche Konflikte im Team
unbearbeitet bleiben, so wirkt sich dies auf die gesamte Arbeit im Kindergarten aus. Deshalb
sprechen wir in unserem Team Probleme auf ehrliche und wertschatzende Weise sofort an
und suchen im gemeinsamen Gesprach nach konstruktiven Losungen.

hohe

ein gutes zufriedene Qualitat

Team Kinder unserer

Arbeit

Teambesprechungen:

Ein groRer Teil unserer Teamarbeit besteht im taglichen Austausch miteinander. In
regelmaRigen Teamsitzungen planen wir Projekte, Feste und Aktivitaten, tauschen
Erfahrungen und Ideen aus und reflektieren unsere Arbeit mit den Kindern.
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Inhalte unserer Teambesprechungen:

Planung von Festen
(Erntedank, Nikolaus, Planung von Projekten
Abschlussfest,...)

Jahres-, Halbjahres-,
Langzeitplanung

wochentliche
Besprechung liber den
Verlauf der Woche

Weitergabe von kollegiale Beratung und
aktuellen Informationen Austausch

Planung des
Sprachforderkonzeptes

Reflexion unserer Arbeit Teamqualitat
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12 Elternarbeit

Damit sich jedes Kind bei uns wohlflihlen und entfalten kann, ist ein regelmaRiger Austausch
von Eltern und Kindergartenpadagoginnen sehr wichtig. Dabei werden Informationen und
Erlebnisberichte ausgetauscht und auftretende Probleme und Lésungswege besprochen.

Eine gute Zusammenarbeit mit den Eltern, basierend auf gegenseitiger Wertschatzung und
Vertrauen, fordert die optimale Entwicklung der Kinder.

12.1 Formen der Zusammenarbeit:

12.1.1 Erstkontakt mit den Eltern:

e Anmeldung und Besuch im Kindergarten
Die Anmeldung der Kinder zum Kindergartenbesuch findet jeweils im Frihjahr statt. Die
Eltern werden von der Gemeinde schriftlich verstandigt. Nach dem Anmeldegesprach haben
die Kinder und ihre Eltern die Méglichkeit, den jeweiligen Kindergarten und die
Padagoginnen naher kennen zu lernen.

e Informationsabend

Zu Beginn des Kindergartenjahres findet ein Elternabend statt. An diesem Abend lernen sich
die Eltern untereinander kennen. AuRerdem erhalten sie Informationen zur Organisation
Uber den Tagesablauf und Uber die padagogischen Ziele der Arbeit im Kindergarten.

12.1.2 Einzelkontakt:
e Tir-und Angelgesprache:

Diese finden taglich bei den Bring- und Abholzeiten statt. Der Erfahrungsaustausch tber das
Erleben des Kindes im Kindergartenalltag ist ein fester Bestandteil unserer Elternarbeit.

e EingewOhnungsgesprache:
Im Oktober/November bieten wir Eingewohnungsgesprache an. Der Termin wird persénlich
mit den jeweiligen Eltern ausgemacht. An diesem Termin erfahren die Eltern der Kinder, wie
es ihrem Kind in den ersten Monaten im Kindergarten ergangen ist, wie es seinen Platz in der
Gruppe gefunden hat oder wie es sich mit den anderen Kindern versteht.

e Entwicklungsgesprache:

Nach der Auswertung des Vorarlberger Beobachtungsbogens des AKS im Marz werden die
Eltern von uns zu einem Entwicklungsgesprach eingeladen. Hier bekommen sie Einblick in
unsere Unterlagen und werden tber den aktuellen Entwicklungsstand ihres Kindes und die
verschiedenen Férdermoglichkeiten informiert.
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e Schuleintrittsgesprache:

Dieses Gesprach findet einmal jahrlich im Dezember fiir die Regenbogenkindereltern statt.
Dabei bekommen die Eltern Einblick in die Entwicklung ihres Kindes in Bezug auf die
Schulreife.

12.1.3 Informationsmittel
e Schriftliche Konzeption des Kindergartens

Wir sind gesetzlich verpflichtet eine schriftliche Konzeption lber die padagogischen Inhalte
und die Arbeit in unserem Kindergarten zu machen.

Armin Krenz definiert sie so: "Eine Konzeption ist eine schriftliche Ausfiihrung aller
inhaltlichen Schwerpunkte, die in dem betreffenden Kindergarten fiir die Kinder, die Eltern,
die Mitarbeiterinnen selbst, den Trager und die Offentlichkeit bedeutsam sind. Dabei
spiegelt die Konzeption die Realitat wider und verzichtet auf bloBe Absichtserklarungen.
Jede Konzeption ist damit individuell und trifft in ihrer Besonderheit nur fir diese spezifische
Einrichtung zu, um das besondere Profil zu verdeutlichen und unverwechselbar mit anderen
Institutionen zu sein. lhre Aussagen sind fiir alle Mitarbeiterinnen verbindlich".

e Elternbriefe

Wahrend des Jahres erhalten Eltern immer wieder Informationen tber Termine, geplante
Ausfllge, Aktivitdten oder Feste vom Kindergarten. Diese Informationen schicken wir den
Eltern in einer KidsFox-Gruppe. Bei kurzfristigen Infos bringen die Kinder den Brief in der
Tasche mit nach Hause.

e Fotowand

Im Eingangsbereich befindet sich eine Fotowand, auf der wir immer Fotos von aktuellen
Themen und Aktivitdten aus dem Kindergartengeschehen aufhangen.

e Homepage und Gemeindeblatt

Die Gotzner Kindergarten haben eine Homepage, auf der immer wieder aktuelle Berichte
und Fotos Uber das Kindergartengeschehen zu finden sind. (www.goetzis.at/kindergarten).
Auch im Gemeindeblatt erscheinen von Zeit zu Zeit Berichte tiber unseren Kindergarten.

12.1.4 Gemeinsame Aktivitaten mit den Eltern

e Informationsabend im September
e Eingewohnungsgesprache der neuen Kinder im Oktober
e Laternenfestim November
e Schullibergangsgesprach im Dezember (5-jahrige)
e Gemeinsame Teilnahme am Faschingsumzug in Gotzis im Februar
e Entwicklungsgesprach im Marz/April (4-jahrigen)
e Familienfest zu Muttertag und/oder Vatertag im Juni
e Informationsabend fiir die neuen Eltern im Juni
Abschlussfest mit den Regenbogenkindern im Juli
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13 Offentlichkeitsarbeit

Der Kindergarten ist eine 6ffentliche Institution, die mit vielen auBenstehenden Personen
zusammenarbeitet. Unser Ziel ist es, Eltern, Familienmitglieder, die Gemeinde und andere
Institutionen und Einrichtungen, sowie alle Interessierten an unserem
Kindergartengeschehen teilhaben zu lassen und mit einzubeziehen. Es ist uns ein Anliegen,
diese Kontakte zu pflegen, neue zu kniipfen und voneinander zu profitieren. So

unternehmen wir wahrend des Jahres passend zu unseren Themen verschiedene
Exkursionen und Ausfllge:

o . Fotowand im
Schriftliche Konzeption i Homepage

Gememsarpes Projekt Besuch in o6ffentlichen
der Gotzner

[ — Einrichtungen

Berichte im

Gemeindeblatt
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14 Planung und Dokumentation

Zur Sicherung der Qualitat in der Kindergartenarbeit, bedarf es einer sorgfiltigen
schriftlichen Planung und Dokumentation. Diese beinhaltet folgende Planungsschritte:

Inhalt

Zieldefinition Methodenauswahl

Reflexion

14.1 Jahres- oder Halbjahresplanung

Planung von Projekten Festlegen von
und Festen wahrend des thematischen
Jahres Schwerpunkten

Konzeption Gberarbeiten

und anpassen

14.2 Langzeit-, Wochen-, Tagesplanung

Thematischer
Schwerpunkt ausarbeiten
(zeitlich begrenzt)

Bildungs- und
Erziehungsziele

Termine und Aktivitaten
Uber einen Zeitraum
ausarbeiten
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Erarbeitung eines roten
Fadens (Bildungs- und
Erziehungsziele)

Bildungsmittel

Genaue Tagesplanungin
den Vorbereitungsbogen
ausfillen



14.3 Planung von Projekten und Festen

Termin/Zeitpunkt Ablauf/Vorgang Aufteilen der
vereinbaren besprechen Aufgabenbereiche

Nachbesprechung und
Relexion

14.4 Reflexion

Reflexion von

Wochenreflexion Einzelbeobachtungen Y .

Reflexion und
Uberarbeitung von
Projekten

15 Schlusswort

Wir hoffen, dass wir mit diesem Konzept einen guten Einblick in unsere Arbeit mit den
Kindern geben kdnnen. Es ist die Grundlage fiir unsere padagogische Arbeit und bietet die
Chance, unsere Ziele, Inhalte und Methoden immer wieder zu reflektieren und neu zu
Uberdenken.

Ich frage nicht, woher du kommst und wohin du gehst.
Ich kann dir deinen Weg nicht zeigen

ABER

ich bin bereit, dich auf deinem Weg zu begleiten, damit du sicher gehen kannst.

Mit dem Besuch eines Kindes im Kindergarten, beginnt ein ganz neuer Lebensabschnitt.
Eltern und Erziehungsberechtigte geben ihr Kind vertrauensvoll in unsere Obhut.

Wir sind bemht, die Kinder so gut wie moglich zu fordern, auf ihren Starken aufzubauen
und ihnen viele positive Erlebnisse zu vermitteln.

Wir freuen uns, die Kinder ein kleines Stiick ihres Lebensweges begleiten und unterstitzen
zu dirfen.
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16 Grundlagendokumente des Kindergartens

Die gesetzliche Grundlage fiir die Arbeit ist der ,,Bundestibergreifende BildungsRahmenPlan fir
elementare Bildungseinrichtungen:

https://vorarlberg.at/documents/21336/212683/Bundeslanderiibergreifender+BildungsRahmenPlan.

pdf/94147267-e04e-423b-8392-2923046d8d63

Zudem gelten fir die Kindergartengruppe das ,Vorarlberger Kindergartengesetz” und der
,Kindergartenbildungs- und Erziehungsplan®.

Vorarlberger Kindergartengesetzt:

https://www.ris.bka.gv.at/GeltendeFassung.wxe?Abfrage=LrVbg&Gesetzesnummer=20000333&Sho
WPrintPreview=True

Gesamte Rechtschrift fur Kindergartenbildungs- und erziehungsplan:

https://www.ris.bka.gv.at/GeltendeFassung.wxe?Abfrage=LrVbg&Gesetzesnummer=20000332

17 Fotos

Die Fotos wurden vom Kindergarten Rheinstrae gemacht.
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